SEGURANCA SOC'AL INSTITUTO DA SEGURANGA SOCIAL 1R

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 7

Procedimento concursal comum (Interno) com vista ao preenchimento de um (1) posto de

trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, do mapa de pessoal dos Servicos
Centrais - Referéncia DRH/TS/98/2009

Resultados do Método de Selecgio Entrevista Profissional de Selecgao
(Nos termos do n.° 1 do art.° 33° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro)

Candidato Classificagdo Resultado
Adelino Caridade Miranda Nao aprovado a)
Ana Margarida da Silva Laranjeiro Matias| 16 valores Aprovada
Claudia Sofia Ferreira Domingues 16 valores Aprovada
Domitilia Portela 12 valores Aprovada
Maria Paula Reixa da Cruz Silva N&o aprovada a)
Ricardo Jorge Marques Fonseca 12 valores Aprovado
Rui Jorge Fernandes de Morais 16 valores Aprovado
Rui José Loureiro Belo 20 valores Aprovado

a) Nao compareceu a entrevista profissional de selecgao
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